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INSTITUTO DE JUSTICIA LABORAL BUROCRATICA DEL ESTADO DE NAYARIT,
TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO TECNICO Y DE
ADMINISTRACION, DE FECHA 08 DE MAYO DE 2023. 03-SE-JLBEN-08/05/23. DE
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 171 DE LA LEY DE
DERECHOS Y JUSTICIA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO DE NAYARIT.

En la ciudad de Tepic, capital del Estado de Nayarit; siendo las 12:00 doce horas del dia 08
ocho de mayo de 2023 dos mil veintitrés, se reunieron en la Sala de Juntas del Instituto de

Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, sito en calle Sebastian Lerdo de Tejada
nimero 175 ciento setenta y cinco oriente, Colonia Centro, de Tepic, Nayarit; los integrantes
del Consejo Técnico y de Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del
Estado de  Nayarit, con el objeto de celebrar su Tercera Sesion Extraordinaria de
conformidad a lo dispuestc a la Ley de Derechos y Justicia Laboral para los Trabajadores
al Servicio del Estado de Nayarit.

La presente reunién es presidida por el Lic. || NG < su caracter I"“_\'-\‘.\
de Presidente del Consegjo Técnico y de Administracién y del Instituto de Justicia Laboral ‘-.’i“«,j'f:
Burocratica del Estado de Nayarit: quien da la bienvenida a los demas integrantes del
Consejo Técnico y de Administracion.

Luego entonces, se procede al desahogo del Orden del dia en los términos siguientes:

1. Lista de Asistencia y declaracion de quérum;

En uso de la palabra el Lic. _ en su calidad de Presidente

del Consejo Técnico y de Administracion del Instituto, verifica la lista de asistencia y la
presencia de la mayoria de los integrantes con voz y voto para sesionar, e informa, si existe
el quérum legal para llevar acabo la sesion, por lo que, él mismo instruye a la Secretario
Técnico a efectuar el pase de lista de asistencia e informa que los integrantes del Consejo
Técnico y de Administracion que se encuentran presentes son:

Nombre Representa:

Lic. JIINNGGEEEEEEEE Presidente del Consejo Técnico y de &

Administracién del Instituto de Justicia Laboral
Burccratica del Estado de Nayarit.

_ Representante del Poder Ejecutivo,
Lic. I Representante del Poder Ejecutivo.

Lic. I  Rcpresentante del Poder Ejecutivo.
]

Lic. Representante del Poder Judicial.

inasistencia injustificada

my 00 ] Representante del H. Congreso del
Estado.

™ Representante del Sindicato

Magisterial Mayoritario del Estado.
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Lic.

Representante del Sindicato
Magisterial Mayoritario.

ﬁ Representante del Sindicato con
inasistencia justificada Representacién Mayoritaria del Estado.
Lic. Representante del Sindicato con
inasistencia justificada Representacion Mayoritaria del Estado.

Por lo tanto, el Lic. | I - su calidad de Presidente del Consejo

Técnico y de Administracién, ante los demas integrantes, decreta la existencia del quorum
legal necesario para llevar a cabo la presente sesién, asi como la validez de todos los
acuerdos que en ella se adopten; asi mismo, se cuenta con la asistencia del Lic. |l

I  Comisario Publico del Sector Educacion Basica, en

representacion de la Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza.

2. Pr ntacion n bacion del orden del dia

En uso de la palabra el Lic. I - caricter de Presidente del

Consejo Técnico y Administracion, hace del conocimiento que mediante oficio
SG/SUTSEN/028/2023, de fecha en que se actua, signado por el M.AP.
I s monifiesta la imposibilidad de asistencia de los miembros
representantes del Sindicato con Representacion Mayoritaria del Estado a la presente
sesidn extraordinaria; por lo que se instruye a la Secretario Técnico, efeciué la lecturade la
propuesta del Orden de! Dia, para llevar a cabo la Tercera Sesion Extraordi naria del
Consejo Técnico y de Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del
ejercicio 2023, de conformidad a lo dispuesto en la Ley de Derechos y Justicia Laboral para
los Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; por lo que el mismo procede a dar lectura
del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum;

2. Presentacion y en su caso, aprobacion del orden del dia;
3. Dispensa a [a lectura del acta de la sesidén anterior;
4. Presentacion de movimientos internos del personal; 7

8. Presentacion de Instrumentos Normativos;

5.1 Presentacién para analisis y en su caso aprobacion del Manual para |
Integracién y Funcicnamiento del Subcomité de Adquisiciones del Institute
de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit;

5.2 Presentacién para andlisis y en su caso aprobacion del Lineamiento para el
correcto control y distribucién de combustible del Instituto de Justicia Laboral /
Burocratica del Estado de Nayarit.

6. Presentacidén para su andlisis y en su caso aprobacidn la transferencia entre !
partidas presupuestales tales como servicios personales, pasajes aéreos y
gastos de representacion, y capacitacién para la compra de material de oficina,
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pago de agua potable y entrega de bono “Dia de las madres” debido a (a
insuficiencia de recursos.

6.1 Informe de gestiones a fin de homologar sueldo a 3 tres notificadores; asi
como la homologacién de los sueldos de 4 cuatro Presidentes de Salas
Laborales, a lo que percibe un Juez del Poder Judicial del Estado;

7. Clausura de Sesion.

Una vez finalizada la lectura, el Lic. |GGG < c:lidad de

Presidente del Consejo, somete a consideracion de los demas integrantes, la aprobacion
del orden del dia. En virtud de lo anterior los integranies del Consejo Técnico y de
Administracion del Instituto, adoptan el siguiente:

ACUERDO 01-SE-IJLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos y Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de
Administracién del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto de
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, aprueba por unanimidad de los
presentes el orden del dia para llevar a cabo la celebracidon de la presente Sesion
Extraordinaria.

3. Dispensa a la Lectura del acta de la sesion anterior;

En uso de la voz, el Lic. | GGG Fr=sidente del Consejo, hace del

conocimiento a los integrantes del Consejo Técnico y de Administracién que el acta de
sesién anterior, que tuvo verificativo el 23 veintitrés de febrero del afio en curso, siendo esta
la segunda sesidn extracrdinaria del gjercicio 2023, ha sido debidamente firmada, razén por
la cual se solicita la dispensa a su lectura.

Expuesto y debatido el presente punto, el Consejo Técnico y de Administracion emite el
siguiente:

ACUERDO 02-SE-|JLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de?"
Administracién del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto de \
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit; aprueba por unanimidad de los
presentes la dispensa de la lectura del Acta de Segunda Sesion Extraordinaria del
Consejo Técnico y de Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del
Estado de Nayarit, de fecha 23 veintitrés de febrero de 2023.

4. Presentacién de movimientos internos del personal;

movimiento interno que se presenta en este Instituto de Justicia Laboral Burocratica del

En uso de la voz, el Presidente del Consejo, en este acto hace del conocimiento del ) |
Estado de Nayarit.

Este documento PDF ha sido editado con Icecream PDF Editor.
Actualice a PRO para eliminar la marca de agua.

AL BUROCRATICA DEL ESTADO DE NAYARIT " E?
Ote. Col. Centro, C.P. 63000, Tepic, Nayarit. ‘


https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.63&t=9

b oyt

NUESTRO HONOR Y COMPROMISO |

INSTITUTO DE JUSTICIA
LABORAL BUROCRATICA

Este documento PDF ha sido editado con Icecream PDF Editor.

Actualice a PRO para eliminar la marca de agua.

Nombre Cargo Altas Bajas Promocion
Secretario de Acuerdos | 16/03/2023
- de la Sala Laboral de
Confiictos entre los
Entes Puablicos y sus
Trabajadores con
excepcion de los
Municipios
- Director Juridic 16/03/2023
_ Secretario de Acuerdos 16/03/2023 (
de la Sala Laboral de
Jurisdiccion Mixta
_ Notificador 16/03/2023
Titular del 16/03/2023 \\
Depariamento de \
Recursos Humanos y 5
Servicios Generales
Jefa del Departamento | 10/03/2023 \
de Recursos /’
Financieros |
- Titular del 10/03/2023 ;
Departamento de Vi
Informatica y Boletin
Cambio de
adscripcion
Secretario de Acuerdos de la
para Estudio y Cuenta Direccién
Juridica a la
Sala de
Jurisdiccion
Mixta
16/03/2023
Cambio en el
tipo de
-i Secretario de Acuerdos contratacién
de Contrato
a Confianza
16/03/2023
Secretario de Acuerdos | 01/03/2023
- para Estudio y Cuenta
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Director Juridico 15/03/2023
Secretario de Acuerdos 15/03/2023
de la Sala Laboral de
Jurisdiccion Mixta
Secretaria de Acuerdos 28/02/2023
de la Sala Laboral de
Conflictos entre los
Entes Plblicos y sus
Trabajadores con
excepcion de los
Municipios
Titular del 28/02/2023
Departamento de
Recursos Humanos y
Servicios Generales
Titular del 02/03/2023
Departamento de
Informatica y Boletin
Alta con
Notificar fecha
16/04/2023
Alta con
Notificar fecha
16/04/2023
Alta con
Notificar fecha
16/04{/2023
Alta con
Notificar fecha
20/02/2023
Secretario de Acuerdos Cambio de
adscripcién a
la Sala 1
Laboral de
Conflictos
entre los
Municipios y
sus
Trabajadores
a partir del
30/04/2023
_ Secretario de Acuerdos Cambio de
adscripcion a
la Sala
Laboral de
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Conflictos
entre los
Municipios y
sus
Trabajadores
a partir del
30/04/2023

Auxiliar Administrativo Cambio de
adscripcion a

ia Sala
Laboral de
Conflictos
entre los
Municipios y
SUS
Trabajadores
a partir del
30/04/2023

— Presidente de la Sala Renuncia y
Laboral de Jurisdiccion Baja con

Mixta fecha

30/04/2023

En uso de la voz el Presidente del Consejo, informa a los representantes del Consejo
Técnico y de Administracion del Instituto, los movimientos internos del personal de este
instituto, en el periodo comprendido del 01 primero de febrero al 30 de abril del afic dos mil
veintitrés.

Una vez expuesto el presente punto, el Consejo Técnico y de Administracion emite el
siguiente:

ACUERDO 03-SE-lJLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de
Administracién del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 21 del Reglamento del Instituto de
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, aprueba por unanimidad de los'
presentes el movimiento interno del personal adscrito a este Instituto.

5. Presentacidon de Instrumentos Normativos:

5.1 Presentacién para analisis y en su caso aprobacién del Manual para la
Integracién y Funcionamiento del Subcomité de Adquisiciones del

Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit.

En uso de la voz, el Presidente del Consejo, hace del conocimiento a los integrantes del
Consejo Técnico y de Administracion, que derivado de la promulgacion de la Ley de
Derechos y Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicio del Estado, en el cual se
consagra la atribucion del Consejo Técnico y de Administracion de aprobar o modificar las
normas reglamentaria necesarias para el funcionamiento del Instituto, se presenta ante este
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Consejo Técnico y de Administracién la propuesta del Manual para la Integracién y
Funcionamiento del Subcomité de Adquisiciones del Instituto de Justicia Laboral
Burocratica del Estado de Nayarit. Por lo que se pone a consideracion de los representantes
del Consejo Técnico y de Administracion del Instituto, para su andlisis y en su momento
para su aprobacién.

Expuesto y debatido el punto en comento, el Consejo Técnico y de Administracion adopta
el siguiente:

ACUERDO 04-SE-IJLBEN-08/05/23.
Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de

Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto de
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit; aprueba por unanimidad de los
presentes el Manual para la Integracion y Funcionamiento del Subcomité de
Adquisiciones del Instituto de Justicia LLaboral Burocratica del Estado de Nayarit.

5.2 Presentacién para analisis y en su caso aprobacién del Lineamiento
para_el correcto control y distribucién de combustible del Instituto de

Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit.

En uso de la voz, el Presidente del Consejo, hace del conocimiento a los integrantes del \
Consejo Técnico y de Administracion, la necesidad de normar la correcta distribucién del /
combustible, de manera interna en este Instituto; razén por la cual se presenta ante este / \
Consejo Técnico y de Administracion la propuesta del Lineamiento para el correcto control £
y distribucién de combustible del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de /}T}\

Nayarit. Por lo que se pone a consideracién de los representantes del Consejo Técnico y
de Administracién del Instituto, para su analisis y en su momento para su aprobacion.

Expuesto y debatido el punto en comento, el Consejo Técnico y de Administracion adopta
el siguiente:

ACUERDO 05-SE-IJLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de
Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y» \
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto de
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit; aprueba por unanimidad de los
presentes el Lineamiento para el correcto control y distribucién de combustible del
Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit.

6. Presentacidn para su analisis y en su caso_aprobacién_la transferencia
entre partidas presupuestales tales como servicios personales, pasajes
aéreos y gastos de representacién, y capacitaciéon para la compra de .
material de oficina, pago de agua potable y entrega de bono “Dia de las
madres” debido a la insuficiencia de recursos.
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En uso de la voz, el Presidente del Consejo, concede el uso de la voz a la Directora de
Administracién, quien da lectura a los anexos correspondientes, asi mismo hace del
conocimiento a los representantes del Consejo Técnico y de Administracion, que debido a
la insuficiencia de recursos de las partidas presupuestales tales como prestaciones al
perscnal de confianza, productos de papel y hule para uso de oficina, agua, accesorios y
material electrénico, y la situacion apremiante a fin de atender la necesidad de obtener
dichos productos, asi como efectuar los pagos de agua y las prestaciones al personal de
confianza a través del bono Dia de la Madres, se solicita la aprobacion de la transferencia
entre partidas presupuestales, siendo estas, Gratificacién de fin de afio, servicics de
capacitacion, productos textiles adquiridos como materia prima, articulos para servicios
generales adquiridos como materia prima, articulos y material de oficina, pasajes aéreos,
entre otras, precisadas en los documentos anexos. Por lo que se pone a consideracion de /
los representantes del Consejo Técnico y de Administracion del Instituto, para su analisis y
en su momento para su aprobacion.

Una vez expuesto y debatido el presente punto, el Consejo Técnico y de Administracion
adopta la siguiente resolucién:

ACUERDO 06-SE-IJLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de
Administracién del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto |

Laboral Burocratico del Estado de Nayarit, aprueba por unanimidad de los presentes /
la autorizacion de las transferencias entre partidas presupuestales a fin de realizar la f
éy

compra de material de oficina, el pago de agua potable y la entrega del bono “Dia de
las Madres” al personal de confianza de este instituto.

6.1 Informe de gestiones a fin de homologar sueldo a 3 tres notificadores; asi
como la homologacién de los sueldos de 4 cuatro Presidentes de Salas
Laborales, a lo que percibe un Juez del Poder Judicial del Estado.

En uso de la voz, el Presidente del Consejo, hace del conocimiento a los integrantes del
Consejo Técnico y de Administracion, que derivado de las gestiones realizadas ante el
Gobernador Constitucional del Estado de Nayarit el Dr. Miguel Angel Navarro Quintero, en
virtud de la carga de trabajo y el grado de responsabilidad de este Instituto, por instruccién ¢
del mismo, se ha realizado la contratacion de 4 cuatro notificadores con un sueldo unitario,
de $15,000.00 (Quince Mil Pesos 00/100 M.N.}) mensual neto, asi como las debidas
gestiones a fin de homologar los sueldo, para los 3 tres notificadores ya en funciones;
asimismo, se gird instruccién a efecto de homologar los sueldos de los 4 cuatro Presidentes
de Sala Laborales, a lo que percibe un Juez del Poder Judicial del Estado, a través de una
compensaciéon quincenal adicional al sueldo per la cantidad de $8,140.00 (Ocho Mil Ciento
Cuarenta Pesos 00/100 m.n.), de conformidad al articulo 189 de la Ley de Derechos y
Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit.

-

Expuesto y debatido el punto en comento, el Consejo Técnico y de Administracién adopta
el siguiente:
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ACUERDO 07-SE-IJLBEN-08/05/23.

Con fundamento en el articulo 171 de la Ley de Derechos de Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; el Consejo Técnico y de
Administracién del Instituto de Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit, y
en cumplimiento a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento del Instituto de
Justicia Laboral Burocratica del Estado de Nayarit; por unanimidad de los presentes
se tienen por informadas las gestiones.

Clausura de Sesion.

No habiendo mas asuntos que fratar, leida que fue la presente acta y enteradas las partes
de su contenido, valor y consecuencias legales, se da por terminada la Tercera Sesion
Extraordinaria del Consejo Técnico y de Administracion del Instituto de Justicia Laboral
Burocratica de Estado de Nayarit, a las12:55 horas de |la fecha en que se actua.

Los presentes acuerdos fueron adoptados por los miembros del Consejo Técnico y de
Administracion del Instituto de Justicia Laboral Burocratica de Estado de Nayarit, mismos
que firman en dos ejemplares originales el dia 08 de Mayo de 2023.

Representante del\Poder Ejecutivo ante el  Representante del Poder Ejecutivo ante el
Consejo Técnico y de Administracion del Consejo Técnico y de Administracidn del
Instituto Instituto

Representante del Podef Ejecutivo ante el ghtdeite del H. Congreso del Estado
Consejo Técnico y de Administracion del ante el Certsejo Técnico y de Administracién
Instifuto del Instituto
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Lic.
Representante del Sindicato Magisterial Representante del Sindicato Magisterial
Mayoritario ante el Consejo Técnico y Mayoritario ante el Consejo Técnico vy
de Administracion del Instituto de Administracion del Instituto

(\

Presidente de! Consejo Téchic \y de Administracion del
instituto de Justicia Laboral Buroph_ tica del Estado de Nayarit

Lic.
Secretario Técnico del Instituto de Justicia Laboral
Burocratica del Estado de Nayarit

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJQ TECNICO
Y DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO DE JUSTICIA LABORAL BUROCRATICA DEL ESTADO DE NAYARIT, CELEBRADA EL DIA 08
DE MAYO DE 2023.
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